План

по противодействию коррупции 

в МДОУ д/с № 19 «Ивушка» г. Буденновска 
на 2015-2016г.

 Цель: разработка и реализация организационно-правовых механизмов, нравственно-эстетической атмосферы, направленных на эффективную профилактику возможности коррупции в МДОУ д/с №19 «Ивушка» (далее – МДОУ).
Задачи: 
· нравственно-правовое воспитание дошкольников; 
· разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, исключающих возможность коррупционных действий; 
· анализ условий, способствующих коррупции в МДОУ; 
· разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 
· комплексное использование организационных и информационно-пропагандистских мер профилактики коррупционных правонарушений.
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения 
	Ответственный

	1. Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных правонарушений

	1.1. Ознакомить с Кодексом профессиональной этики педагогических работников МДОУ 
	март
	Заведующий МДОУ

	1.2.  Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течении года
	Заведующий

МДОУ,
ответственный за профилактику

	1.3. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции на совещаниях и общих собраниях трудового коллектива.
	2 раза в год
	Заведующий,
комиссия по противодействию коррупции

	1.4 Ознакомление работников МДОУ   с нормативными документами по антикоррупционной деятельности 
	В течение года
	Заведующий, ответственный за профилактику

	1.5. Проведение информационно-разъяснительной работы с сотрудниками МДОУ о нормах Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	В течение года
	Заведующий, ответственный за профилактику

	1.6.Осуществление контроля за соблюдением законодательства РФ в сфере противодействия коррупции.
	Постоянно
	Заведующий, ответственные за профилактику

	2. Меры по совершенствованию функционирования МДОУ в целях предупреждения коррупции

	2.1.  Анализ деятельности работников МДОУ, на которых возложены обязанности по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2 раза в год
	Заведующий МДОУ

	2.2. Организация и проведение инвентаризации муниципального имущества по анализу эффективности использования.
	Ноябрь-декабрь
	Комиссия по инвентаризации

	2.3. Проведение внутреннего контроля:

- организация питания воспитанников;

- соблюдение прав всех участников образовательного процесса.
	Постоянно
	Заведующий

	2.4.  Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) в МДОУ
	Постоянно
	Заведующий



	2.5. Размещение информации по антикоррупционной тематике на официальном сайте МДОУ и на стендах в МДОУ.
	Постоянно
	Заведующий

ответственные лица, члены комиссии

	2.6. Проведение групповых и общих родительских собраний с целью разъяснения политики МДОУ в отношении коррупционных проявлений
	1 раз в год
	Заведующий, ответственные лица, воспитатели

	2.7. Инструктивные совещания работников МДОУ «Коррупция и ответственность за коррупционные деяния» 
	В течение года
	Заведующий, ответственные за профилактику

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников МДОУ и их родителей

	3.1. Проведение мероприятий по формированию гражданско-правовой сознательности «Мой выбор» с детьми и взрослыми 
	В течение года
	Зам. зав. по УВР, воспитатели групп, специалисты

	3.2. Изготовление памяток для родителей:

«Это важно знать!»

«Если у вас требуют взятку»

«Взяткой могут быть …!»
	Ноябрь - февраль
	Ответственные за профилактику, воспитатели

	3.4. Работа с педагогами: круглый стол «Формирование антикоррупционной и нравственно-правовой культуры»
	Май 
	Заведующий,

ответственные за профилактику

	3.5. Проведение выставки рисунков "Я и мои права"
	декабрь
	Воспитатели групп

	3.6. Проведение анализа и контроля устранения обоснованных жалоб и замечаний родителей в журнале «Обращений участников образовательных отношений» 
	Постоянно
	Заведующий МДОУ, ответственные за профилактику

	3.7. Разработать для родителей правила общения в дошкольном учреждении (с участниками образовательного процесса) 
	апрель
	Заведующий МДОУ, ответственные за профилактику

	3.8. Проведение ежегодного опроса родителей воспитанников ДОУ с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг
	Март
	Педагог-психолог



	4. Обеспечение доступа родителям (законным представителям) к информации о деятельности МКДОУ, установление обратной связи 

	4.1. Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в МДОУ 
	Постоянно
	Заведующий

	4.2. Обеспечение наличия в МДОУ уголков потребителя образовательных услуг с целью осуществления прозрачной деятельности МДОУ
	Постоянно
	Заведующий, ответственные за профилактику 

	4.3. Обеспечение функционирования сайта МДОУ в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 10.07.2013г. №582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления…»  для размещения на нем информации о деятельности МДОУ, правил приема воспитанников, публичного доклада заведующего, информации об осуществлении мер по противодействию коррупции.
	Постоянно 
	Заведующий, ответственные за профилактику



	4.4. Размещение на сайте МДОУ ежегодного публичного отчета заведующего об образовательной, медицинской и финансово-хозяйственной деятельности
	      август
	Заведующий, ответственный за ведение сайта

	4.5. Обновление раздела "Противодействие коррупции" на сайте организации для обеспечения открытости деятельности МДОУ
	Раз в квартал
	заведующий МДОУ, ответственный за ведение сайта,
зам. зав. по АХЧ


